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3 REGIONE SICILIANA

GIUNTA REGIONALE
‘Deliberazione n.125 del 13 marzo 2018.

— Avviso a Catalogo — Direttive — Apprezzamento”.

La Giunta Regionale

. VISTO lo Statuto della Regione;

VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n.28 e 10 aprile 1978, n.2;

_VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e successive modifiche e

integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 concernente: “Regolamento di

LA A K &

..attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19..

e Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al

oo _decreto del Presidente della Regione 5 dicembre 2009, n. 12, e successive .

e ..modifiche e integrazioni”;

B
2, T TYLON
VISTO il_D.P.Reg. 14 giugno 2016, n. 12 concernente: “Regolamento di \‘3’? i

— Rimodulazione degli assetti organizzativi_dei Dipartimenti_regionali_di_cui .

— -all'articolo_49, comma_l, della legge regionale 7 maggio 2015, n.9. Modifica.

— .. del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6, e successive

. modifiche e integrazioni”;

o VISTO il D.P.Reg. 3 agosto 2017, n._18 concernente: “Regolamento_di

e attuazione del titolo_II della_legge regionale 16_dicembre 2008, n._19..

-Rimodulazione__dell'assetto__organizzativo__del _Dipartimento___regionale

. dell'agricoltura_ dell'Assessorato_regionale_dell'agricoltura, dello_sviluppo.

_rurale e della_pesca_mediterranea. Modifica_all'Allegato_1_del_decreto_del

Presidente della Regione 14 giugno 2016, n._127;
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VISTO il proprio Regolamento interno;

VISTA la legge regionale 6 marzo 1976, n. 24 concernente: “Addestramento -

.professionale dei lavoratori” e successive modifiche ed integrazioni;

:VISTO il Decreto Presidenziale 1 ottobre 2015, n. 25 recante: “Regolamento :

di_attuazione dell'art. 86 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 25.

Disposizioni _per l'accreditamento degli organismi formativi operanti nel

sistema della formazione professionale siciliana”;

VISTA la nota prot. n. 752/Gab. del 13 marzo 2018, con la quale I'Assessore

regionale per l'istruzione e la formazione professionale, sottopone

all'apprezzamento della Giunta regionale, l'allegata direttiva, di cui alla nota_

eeo__prot._n._645/Gab. del 2 marzo 2018 del medesimo Assessore, volta a

e realizzare l'attuazione delle misure di sostegno per la formazione

- professionale _permanente, previa costituzione del Catalogo dell'offerta

formativa sulla base dei settori_economici strategici e dei profili formativi e/o

_______ obiettivi,_selezionati_all'interno_ del_Repertorio _delle _qualificazioni_della

______ __Regione Siciliana (Allegato “A”);

—______CONSIDERATO che lo _stesso_Assessore, nella_predetta_nota_protf. n.

——752/2018, rappresenta_che_i_criteri_che_sovraintendono_alla_direttiva_sopra

.citata, __sono___riconducibili, _principalmente, __all'intervenuta___indagine .

conoscitiva, condotta mediante l'analisi_di_specifici_studi e rilevazioni, al fine _

___digiungere ad_una previa condivisione degli stessi_con il partenariato _sociale,

.alla_valutazione dell'incidenza della_disoccupazione nelle singole province, .

nonché, ad una _formulazione dell'offerta_professionale, che tenga_conto delle

—____listanze dei_soggetti, destinatari_della_stessa, e non_pit_delle proposte_

—________promananti dagli Enti di formazione;

pag.2di5



Repubblica 1taliana

2

REGIONE SICILIANA

GIUNTA REGIONALE
‘CONSIDERATO, che nella richiamata nota prot. n. 645/2018, 'Assessore

regionale per l'istruzione e la formazione professionale rappresenta che, al

fine di sostenere un'offerta formativa volta ad accrescere l'occupabilit € a

favorire il re/inserimento occupazionale, in un'ottica di contrasto alla poverta,

alla deprivazione e all'esclusione sociale, anche attraverso la riqualificazione

del sistema della formazione professionale in Sicilia, si dispongono talune

___direttive, nella medesima nota specificate, a cui dovranno adeguarsi gli avvisi

_____ pubblici, in materia di formazione, di competenza del Dipartimento regionale

. dell'istruzione ¢ della formazione professionale e la cui base conoscitiva €

rappresentata dall'analisi di specifici studi e rilevazioni (Sistema informativo .

e FExcelsior di_Unioncamere, Studi Banca d'ltalia, indagine F.A.R.O. ecc),

_____nonché dalle proposte pervenute in occasione del confronto con le parti

. :sociali_ed, in_particolare modo, con_le rappresentanze del sistema delle

... imprese;

CONSIDERATO, che lo_stesso_Assessore, sempre_nella_nota prot. n.

.645/2018,_ _ rappresenta_che, __ nell'ambito _ delle _direttive _disposte,_

—___sostanzialmente, _ I'Amministrazione___regionale __intende __rispondere .

efficacemente_alle_esigenze del tessuto_produttivo_siciliano_con_interventi

gdiretti allo__sviluppo__e__all'adeguamento__delle professionalitad_e delle%

.competenze, attraverso_la_concessione_dei _contributi, in_via_sperimentale, .

formativa sulla base dei settori economici strategici e dei profili formativi e/o.

;obietti.vi,,seLezionatLalliint_emo_,deLRepex:torio__.delle“.qualiﬁcazionL_della;_ e
Regione Siciliana, con_specifico_riferimento_ai_profili_di_cui_ai_prospetti_

1
i

_,.m_,_é,allegati_sottLOJaJcttcra_‘_‘Al’.‘au&ptcdetm-nata_pLo_t.”m_GASZZQLS;,_cth_ forza
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di_quanto sopra disposto, per la prima sperimentazione del Catalogo &

prevista una dotazione finanziaria pari ad euro 125.000.000,00 a valere sulle

risorse _di _competenza del Dipartimento regionale dell'istruzione e della

o formazione professionale, di cui una quota, pari al 2%, riservata alle

. iniziative rivolte ai_soggetti in etd lavorativa, in esecuzione di pena, e, la

restante quota ripartita sia su base territoriale provinciale, sia su base

__ settorale, secondo quanto stabilito nella tabella costituente allegato “B” alla

pill_volte richiamata nota prot. n.645/2018; che il finanziamento massimo

richiedibile da ciascun Ente, & pari al doppio dell'importo, riferito all'anno

solare_piu_favorevole nel periodo 1 gennaio 2010 — 31 dicembre 2017,

. _____derivante da decreti di_finanziamento _emessi_da Amministrazioni_pubbliche

—____perattivita formativa, ad esclusione di quelle relative a corsi OIF, ITS/IFTS,

—____alta_formazione, apprendistato, formazione continua finanziata con_fondi

____interprofessionali_e quelli per i quali non sono previsti esami_finali, e che ai

fini_del computo del contributo, per gli Enti_in_possesso_dell'accreditamento

—o—standard_e non_destinatari_di_provvedimenti_di finanziamento_nel periodo .

o sopra_riferito, _si__considera__quale parametro base l'importo_di__euro

__M_M“Z;ZS_QLOQQ._OD_O,O_O_elcxabile%pentanto_, _fino_a_euro_500.000.000,00, in_ogni_caso

o limporto_finanziabile_per_singolo_Ente _non_potra_eccedere il tetto di 10
—__milioni di euro;

e RITENUTO di apprezzare la_superiore proposta;

SU__proposta__dell'Assessore_regionale_per _l'istruzione_e_la_formazione .

_professionale

DELIBERA

_per_quanto__ esposto_in_preambolo, di_apprezzare le_direttive dispnﬁte%

i
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i

dall'Assessore regionale per l'istruzione e la formazione professionale, in

ordine all'attuazione di misure a sostegno della formazione professionale

mediante procedura a sportello, previa costituzione del Catalogo dell'offerta

formativa sulla base dei settori economici strategici e dei profili formativi e/o

Regione Siciliana, in_conformitd alla proposta contenuta nella nota

. assessoriale prot. n.752/Gab. del 13 marzo 2018, ed all'acclusa nota prot.

Wi b 1O, .

'n.645/Gab. del 2 marzo 2018, con annessi prospetti e tabella, costituenti

'allega_tpﬂ‘jAj_’wa_l_La_pJ:QSf:nte deliberazione.

Il Segretario Il Presidente

BUONISI

JT.
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Assessorato regionale
dell’Istruzione )
e della Formazione professionale . _
UAssessore  omrazione . 129 orrld:3:18arcato ... A...madoll 15
Prot. 152 /G Al Palermo, us MQR, 2018
PRESIDENZA REGIONE SICILIANA PRESIDENZA DELLA REGIONE
Segreteria di Giunta
13 MAR. 2018 On.le Presidente
Ufficio di Gabinetto
99 3 LORO SEDI
PROT.N.

OGGETTO: Proposta di Deliberazione Giunta regionale — Attuazione misure di sostegno per la
formazione professionale permanente — Avviso a catalogo — Direttive.

Si sottopone all’apprezzamento della Giunta regionale l'allegata direttiva volta a
realizzare l'attuazione delle misure di sostegno per la formazione professionale permanente
previa costituzione del Catalogo dell'offerta formativa sulla base dei settori economici strategici e
dei profili formativi efo obiettivi, selezionati all'interno del Repertorio delle qualificazioni della
Regione siciliana.

I criteri che sovraintendono alla direttiva in oggetto sono riconducibili principalmente
all'intervenuta indagine conoscitiva condotta mediante I'analisi di specifici studi e rilevazioni al
fine di giungere ad una previa condivisione degli stessi con il partenariato sociale, alla valutazione
dellincidenza della disoccupazione nelle singole province, nonché ad una formulazione
dell'offerta professionale che tenga conto delle istanze dei soggetti destinatari della stessa e non
pit delle proposte promananti dagli Enti di formazione.

43/03/0/3 . 3
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DIPARTIMENTO ' DELLISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

ASSESSORE

roun, SUS |60, “ 2 MO omg

OGGETTO: Attuazione misure di sostegno per la formazione professionale permanente — Awviso a-catalogo
- Direttive.

Al Dirigente Generale del

Dipartimento dell'istruzione e della formazione
SEDE

Al fine di sostenere - in un’ottica di contrasto alla povertd, alla deprivazione e all'esclusione sociale -
anche attraverso la riqualificazione del sistema della formazione professionale in Sicilia, un’offerta
formativa volta ad accrescere Ioccupabilita e a favorire il refinserimento occupazionale, si-dispongono le
seguenti direttive - la cui base conoscitiva & rappresentata dall’analisi di specifici studi e rilevazioni {Sistema
informativo Excelsior di Unioncamere, Studi Barca d’ltalia, indagine F.A.R.O., ecc.) nonché dalle proposte
pervenute in occasione del confronto con le parti sociali ed in particolare modo con le rappresentanze del
sistema delle imprese - a cui dovranno adeguarsi gli awvisi pubblici, in materia di formazione, di competenza
del Dipartimento dell'istruzione e della Formazione professionale (di seguito anche “Dipartimento”).

1. Al fine di dare sostegno a percorsi formativi di qualita rivolti a soggetti, in et3 lavorativa, in cerca di
prima occupazione, disoccupati ai sensi del D. lgs n. 150/15, o in esecuzione di pena,
"Amministrazione regionale intende rispondere con efficacia alle esigenze del tessuto produttivo
siciliano, con interventi diretti allo sviluppo e aladeguamento delle professionality e delle
competenze, attraverso Ia concessione dei contributi, in via sperimentale, mediante procedura a
sportello, previa costituzione del Catalogo dell'offerta formativa sulla base dei settori economici
strategici e dei profili formativi efo obiettivi, selezionati all'interno del Repertorio delle
qualificazioni della Regione Siciliana, con specifico riferimento ai profili di cui al’Allegato “A”,
facente parte integrante del presente provvedimento.
In forza di quanto disposto dal precedente punto 1, per la prima sperimentazione del Catalogo &
prevista una dotazione finanziaria pari a Euro 125.000.000,00 (centoventicinquemilioni/00 euro), a
valere sulle risorse finanziarie di competenza del Dipartimento dell'istruzione e della Formazione
professionale, di cuiuna quota pari al 2% riservata alle iniziative rivolte ai:soggetti, in et3 lavorativa,
in esecuzione di pena e la restante quota ripartita, sia su base territoriale provinciale sia su base
settoriale, secondo quanto stabifito nell’Allegato “B”, parte integrante del presente provvedimento.
Sara cura del Dipartimento provvedere alla ripartizione della quota territoriale in proporzione
allincidenza della disoccupazione delle singole province, da désumere dalle fonti istituzionali,

rispetto al totale regionale.
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Al fine di.consentire al’AdG di effettuare le verifiche di quanto previsto dall'art. 125, comma 3
lettera d) del Regolamento (UE), n. 1303/2013, I'Ente proponente dovra essere in possesso
dell’accreditamento di cui al D.P.Reg. n. 25/2015 owvero, in alternativa, avere presentato
istanza di accreditamento per la medesima macro-tipologia, prima della presentazione della
domanda di iscrizione a Catalogo. In tale seconda ipotesi il requisite dell’accreditamento dovra
in ogni-caso essere posseduto entro:la data di adozione del decreto-di concessione.

Ai fini del riconoscimento del contributo ‘per le operazioni, i soggetti proponenti dovranno
individuare il personale dipendente aggiuntivo, rispetto a quello gia presente in organico,
selezionandolo, prioritariamente, dallalbo dei formatori, di cui alla LR. 24/1976. La possibilita
diindividuare I'eventuale personale al di fuori dél predetto albo, in caso di:assenza di specifiche
professionalita, dovra essere motivata e, comunque, oggetto di valutazione da parte
dell*Amministrazione.

Al fine di riconoscere la capacita tecnico-organizzativa e gestionale nel rapporto con Ia P.A. e
consentire, altresl, di garantire le opportunita di crescita, il finanziamento massimo richiedibile
da ciascun Ente, fermo restando quando stabilito nel DPR sull'accreditamento vigente per
quanto riguarda l'accreditamento iniziale, & pari al doppio dell'importo, riferito all'anno solare
pit favorevole nel periodo 01/01/2010 — 31/12/2017, derivante da decreti di finanziamento
emessi da Amministrazioni pubbliche per attivita formativa ad esclusione di quelle relative a :
corsi OIF, ITS/IFTS, alta formazione, apprendistato, formazione continua finanziata con fondi .
interprofessionali e quelli per i quali non sono previsti esami finali. Ai fini del computo del
contributo, per gli enti in possesso dell'accreditamento standard e non destinatari di
provvedimenti di finanziamento nel periodo sopra riferito, si considera quale parametro base
I'importo di € 250.000,00 elevabile, pertanto, fino a € 500.000,00. Analoga previsione si applica,
per la stessa tipologia di Enti, ai casi in cui i provvedimenti di finanziamento siano stati di
importo inferiore a € 250.000,060. In ogni caso, l'importo finanziabile per singolo Ente non potra
eccedere il-tetto di 10 milioni di euro.

Agli allievi, ove ricorrano i presupposti, & riconosciuta un'indennita di frequenza giornaliera pari
a Euro 5,00.

Roberto Lagalla
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